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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение регламентирует организацию и проведение аттестационных испытаний при поступлении в НОУ ВПО «Академия МНЭПУ» (далее – Академия МНЭПУ) граждан Российской Федерации, в том числе соотечественников за рубежом, иностранных граждан и лиц без гражданства для продолжения обучения по основным образовательным программам среднего и высшего профессионального образования.
1.2. Настоящее Положение распространяется на всех поступающих для обучения по направлениям подготовки основных образовательных программ среднего профессионального и высшего профессионального образования для продолжения обучения, для обучения в порядке перевода на второй и последующий курсы, а также на сотрудников Академии МНЭПУ участвующих в процедуре приема.

1.3. Правила устанавливают:

· общие положения проведения аттестационных испытаний в Академии МНЭПУ;

· формы и виды аттестационных испытаний;

· сроки проведения аттестационных испытаний;

· особенности проведения испытаний для граждан с ограниченными возможностями здоровья.
2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ
2.1. В настоящем Положении использованы ссылки на следующие нормативные документы:

· Закон Российской Федерации "Об образовании" от 10 июля 1992 г. N 3266-1 (в последней редакции Федерального закона от 02.02.2011 № 2-ФЗ)

· Федеральный закон от 22 августа 1996 г. N 125-ФЗ "О высшем и послевузовском профессиональном образовании" (последнее изменение от 02.02.2011 N 2-ФЗ,)

· Федеральный закон № 98-ФЗ от 29 июля 2004 г. «О коммерческой тайне»
· Федеральный закон№ 53-ФЗ от 1 июня 2005 г. «О государственном языке Российской Федерации»
· Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования, утвержденное Постановлением Правительства РФ от 14 февраля 2008 г. № 71. 

· Приказ Минобрнауки России от 21 октября 2009 года № 442 Об утвержденным Порядка приема граждан в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения высшего профессионального образования (Зарегистрирован Минюстом России 10 декабря 2009 г. регистрационный № 15495) в редакции приказов от 18 января 2010 г. № 58 (Зарегистрирован в Минюст России от 1 марта 2010 г. № 16534) и от 11 мая 2010 г. № 481 (Зарегистрирован в Минюст России 17 июня 2010 г. № 17579)
· Приказ Минобрнауки РФ от 15 января 2009 г. № 4, Об утверждении порядка приема в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения среднего профессионального образования (Зарегистрирован в Минюст России 2 февраля 2009 г. №13239), в редакции Приказов от 24.03.2009 № 98, от 26.05.2009 № 179, от 11.01.2010 № 2, от 11.05.2010 № 473 и от 07.07.2010 № 753
· Приказ Минобрнауки РФ от 28 ноября 2008 г. №365 Об утверждении перечня вступительных испытаний в 2009 году в образовательные учреждения высшего профессионального образования, имеющие государственную аккредитацию" (зарегистрирован в Минюст России 19 декабря 2008 г. № 12898) с учётом изменений, внесённых приказом № 727 от 14.12.2009.

· Приказ Минобрнауки России от 28 октября 2009 г. № 505 Об утверждении перечня вступительных испытаний в образовательные учреждения высшего профессионального образования, имеющие государственную аккредитацию (зарегистрирован в Минюст России от 02 декабря 2009 г.  №15357) с учётом изменений, внесённых приказом№86. от 24.01.2011 г. 
· Другие документы федерального и/или ведомственного органов управления ВПО

· Устав НОУ ВПО «Академия МНЭПУ».

· Правила приема в НОУ ВПО «Академии МНЭПУ».

· Иные документы, утвержденными ректором.
3. ТЕРМИНЫ, ОПРЕДЕЛЕНИЯ, УСЛОВНЫЕ ОБОЗНАЧЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ

3.1. В настоящем Положении использованы следующие термины с соответствующими определениями:

	Аттестационные испытания 
	· процедура определения возможности поступающих осваивать соответствующие профессиональные образовательные программы.

	Документ об образовании и (или) квалификации
	· документ установленной формы, выдаваемый в порядке, определенном Федеральным законом, и подтверждающий достижение лицом установленных государством уровней образования (образовательных цензов) и (или) квалификации, если иное не установлено Федеральным законом.

	Квалификация
	· характеристика уровня подготовки (готовности) к выполнению определенного вида профессиональной деятельности или конкретных трудовых функций.

	Направление образования (профиль подготовки)
	· целевая ориентация образовательной программы на конкретные области знания и (или) виды деятельности, определяющая ее предметно-тематическое содержание и (или) преобладающие виды учебной деятельности обучающегося, а также требования к результатам ее освоения.

	Образование
	· общественно значимое благо, под которым понимается целенаправленный процесс воспитания и обучения в интересах человека, семьи, общества, государства, а также совокупность приобретаемых знаний, умений, навыков, ценностных установок, опыта деятельности и компетенций, определенных объема и сложности.

	Образовательная деятельность
	· целенаправленные последовательные действия, осуществляемые уполномоченным юридическим лицом по организации и осуществлению образовательного процесса (обучения) с целью реализации образовательных программ, программ профессионального обучения, а также предоставлению дополнительных образовательных услуг.

	Образовательная программа
	· комплекс требований, определяющих основные характеристики (объем, содержание, планируемые результаты), а также организационно-педагогические условия получения образования определенного уровня и (или) направленности.

	Образовательный процесс
	· педагогически обоснованный процесс обучения, воспитания и развития, организуемый субъектом образовательной деятельности, реализующим образовательную программу (оказывающим образовательные услуги)

	Обучающийся
	· лицо, зачисленное в установленном порядке в организацию, осуществляющую образовательную деятельность, или заключившее в установленном порядке договор на получение образовательных услуг и осваивающее образовательную программу, программу профессионального обучения

	Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (инвалид)
	· обучающийся, имеющий особенности физического и (или) психического развития, затрудняющие или препятствующие получению им образования без создания для этого специальных условий

	Обучение
	· целенаправленный процесс организации учебной деятельности обучающихся по овладению знаниями, умениями, навыками, компетенциями, приобретению опыта деятельности, развитию способностей

	Основная образовательная программа образовательной организации
	· утвержденная в установленном порядке учебно-методическая документация, определяющая на основе федерального государственного образовательного стандарта (образовательных стандарта) основные характеристики и организационно - педагогические условия получения образования определенного уровня в этой образовательной организации с учетом ее вида (категории) и особенностей  деятельности

	Переаттестация
	· оценка знаний, умений и навыков студентов, окончивших образовательные учреждения среднего профессионального образования по дисциплинам и практикам в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов по направлениям подготовки и специальностям высшего профессионального образования

	Перезачет
	· перенос дисциплины (раздела), практики, освоенных лицом при получении предыдущего высшего профессионального образования, с полученной оценкой или зачетом как изученных в документы об освоении программы полученного высшего профессионального образования

	Платные образовательные услуги
	· образовательные услуги, оказываемые на возмездной основе за счет средств физических и (или) юридических лиц

	Профессиональное образование
	· вид образования, направленный на приобретение обучающимися в процессе освоения профессиональных образовательных программ знаний, умений, навыков и компетенций определенного уровня и объема, позволяющих вести профессиональную деятельность в определенной сфере и (или) выполнять работы по конкретной профессии или специальности

	Уровень образования (образовательный ценз)
	· формализованный показатель завершенного цикла образования определенного объема и степени сложности, основные характеристики которого определяются федеральным государственным образовательным стандартом, который удостоверяется соответствующим документом об образовании и (или) квалификации и является условием получения образования следующего уровня и (или) ведения профессиональной деятельности

	Федеральный государственный образовательный стандарт 
	· нормативный правовой акт, устанавливающий обязательные требования к образованию определенного уровня.


3.2. В настоящем Положении использованы следующие условные обозначения и сокращения:

	ПК
	· Приемная комиссия

	ГИА
	· Государственная итоговая аттестация

	ЕГЭ
	· Единый государственный экзамен

	НОУ
	· Негосударственное образовательное учреждение

	ВПО
	· Высшее профессиональное образование

	СПО
	· Среднее профессиональное образование

	ГОС
	· Государственный образовательный стандарт

	ФГОС
	· Федеральный государственный образовательный стандарт

	ООП
	· Основная образовательная программа


4. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Настоящее Положение регламентирует организацию и проведение аттестационных испытаний при поступлении в Академию МНЭПУ граждан Российской Федерации, в том числе соотечественников за рубежом, иностранных граждан и лиц без гражданства на направления подготовки основных образовательных программ среднего профессионального и высшего профессионального образования для продолжения обучения, для обучения в порядке перевода на второй и последующий курсы.

4.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:

· Порядком приема в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения среднего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки РФ от 15 января 2009 г. № 4 (зарегистрирован в Минюст России 02 февраля 2009 г. №13239) в редакции Приказов от 24.03.2009 № 98, от 26.05.2009 № 179, от 11.01.2010 № 2, от 11.05.2010 № 473 и от 07.07.2010 № 753 

· Порядком приема граждан в имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения высшего профессионального образования, утвержденным приказом Минобрнауки РФ от 27 октября 2009 г. № 442 (зарегистрирован в Минюст России 10 декабря 2009 г. №15495), в редакции приказов Минобрнауки от 18 января 2010 г. № 58 (Зарегистрирован в Минюст России от 1 марта 2010 г. № 16534) и от 11 мая 2010 г. № 481 (Зарегистрирован в Минюст России 17 июня 2010 г. № 17579)

4.3. Прием в Академию МНЭПУ по основным образовательным программам среднего профессионального и высшего профессионального образования на второй и последующие курсы для продолжения обучения проводится на основе результатов аттестационных испытаний.
4.4. Аттестационные испытания проводятся для поступающих в Академию МНЭПУ:

· на второй и последующие курсы;

· переводящихся из других высших учебных заведений в Академию МНЭПУ;

· переходящих с одной образовательной программы на другую;

· восстанавливающихся для продолжения обучения в Академии МНЭПУ.

4.5. Аттестационные испытания проводятся Аттестационной комиссией, которая утверждается приказом Ректора и действует в соответствии с Положением.

5. ФОРМЫ И ВИДЫ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ
5.1. Аттестационные испытания проводятся для всех поступающих для обучения по программам среднего профессионального и высшего профессионального образования, на сокращенные образовательные программы, и в порядке перевода для продолжения обучения.

5.2. Аттестационные испытания проводятся в следующих формах:
· Выявления академической разницы в учебных планах.

· Собеседование.
5.3. Аттестационная комиссия вправе самостоятельно принимать решение о проведении одного или обеих аттестационных испытания. при приеме поступающего

5.4. Выявление академической разницы. 
5.4.1. Выявление академической разницы в учебных планах проводятся на основании:

· диплома о неполном высшем профессиональном образовании;

· академической справки установленного образца;

· копии зачетной книжки с указанием количества часов, предусмотренных на изучение соответствующих дисциплин в ВУЗе, где претендент обучается до настоящего времени.

5.4.2. При обнаружении неизученных дисциплин (разделов дисциплин), поступающий должен ликвидировать академическую задолженность. Остальные дисциплины перезачитываются или переаттесовываются. Перезачет  или переаттестация оформляется протоколом, на основании которого издается приказ о перезачете или переаттестации. Переаттестация может проводиться, также, в форме собеседования.
5.5. Собеседование.

5.5.1.  Собеседование (Общепрофессиональное собеседование по направлениям (по профилю) образовательных программ) проводятся на основании:

· диплома о высшем профессиональном образовании;

· диплома о среднем профессиональном образовании; 

· диплома о неполном высшем профессиональном образовании;

· академической справки установленного образца.

5.5.2. Процедура собеседования сопровождается ведением протокола собеседования (Приложение 1), в котором зафиксированы вопросы к поступающему и краткий комментарий (аннотация) ответов на них.

5.5.3. Окончательное решение принимается на заседании аттестационной комиссии, решение которой оформляется протоколом (Приложение 2).

5.6. Аттестационное испытание для граждан с ограниченными возможностями здоровья (лиц, имеющих недостатки в физическом и (или) психическом развитии: глухих, слабослышащих, слепых, слабовидящих, с тяжелыми нарушениями речи, с нарушениями опорно-двигательного аппарата и других, в том числе детей-инвалидов, инвалидов) в форме собеседования и может осуществляться как устно так и письменно.

6. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ
6.1. График и время проведения аттестационных вступительных испытаний утверждается председателем приемной комиссии или его заместителем и доводится до сведения поступающих не позднее 20 июня.

6.2. Сроки проведения аттестационных испытаний:

6.2.1. Для поступающих для обучения по основным профессиональным образовательным программам среднего профессионального образования:

· в порядке перевода на второй и последующие курсы очной формы обучения – с 01 июля по 25 августа.

· в порядке перевода на второй и последующие курсы заочной формы обучения – с 01 июля по 26 сентября.

· переходящих с одной образовательной программы на другую по очной форме обучения – с 01 июля по 25 августа.

· переходящих с одной образовательной программы на другую по заочной форме обучения – с 01 июля по 26 сентября.

· восстанавливающихся для продолжения обучения в Колледже Академии МНЭПУ по очной форме обучения – с 01 июля по 25 августа.

· восстанавливающихся для продолжения обучения в Колледже Академии МНЭПУ по заочной форме обучения – с 01 июля по 26 сентября.

· в Институт открытого образования и Институт дистанционных технологий обучения (обучающая программа «Тантал») аттестационные испытания проводятся в течение всего учебного года.

6.2.2. Для поступающих для обучения по программам бакалавриата:

· в порядке перевода на второй и последующие курсы очной формы обучения – с 01 июля по 25 августа.

· в порядке перевода на второй и последующие курсы очно-заочной и заочной формы обучения – с 01 июля по 26 сентября.

· переходящих с одной образовательной программы на другую по очной форме обучения – с 01 июля по 25 августа.

· переходящих с одной образовательной программы на другую по очно-заочной и заочной форме обучения – с 01 июля по 26 сентября.

· восстанавливающихся для продолжения обучения в Академии МНЭПУ по очной форме обучения – с 01 июля по 25 августа.

· восстанавливающихся для продолжения обучения в Академии МНЭПУ по очно-заочной и заочной форме обучения – с 01 июля по 26 сентября.

· в Институт открытого образования и Институт дистанционных технологий обучения (обучающая программа «Тантал») аттестационные испытания проводятся в течение всего учебного года.

6.2.3. Для поступающих для обучения по программам магистратуры:

· на первый курс очной формы обучения – 01 июля по 20 августа.

· на первый курс очно-заочной и заочной форм обучения – с 26 июля по 26 сентября по мере формирования экзаменационных групп в соответствии с расписанием. 

· на второй курсы всех форм обучения – с 26 июля по 26 сентября.

· в порядке перевода на второй курс очной формы обучения – с 01 июля по 25 августа.

· в порядке перевода на второй курс очно-заочной и заочной формы обучения – с 01 июля по 26 сентября.

· переходящих с одной образовательной программы на другую по очной форме обучения – с 01 июля по 25 августа.

· переходящих с одной образовательной программы на другую по очно-заочной и заочной форме обучения – с 01 июля по 26 сентября.

· восстанавливающихся для продолжения обучения в Академии МНЭПУ по очной форме обучения – с 01 июля по 25 августа.

· восстанавливающихся для продолжения обучения в Академии МНЭПУ по очно-заочной и заочной форме обучения – с 01 июля по 26 сентября.

6.3. В случае отсутствия возможности присутствовать на аттестационном испытаниях по уважительной причине, поступающий обязан известить приемную комиссию о неявке с последующим предоставлением оправдательного документа. Лица, не явившиеся аттестационные испытания по уважительной причине допускаются к ним индивидуально.
7. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ АТТЕСТАЦИННЫХ ИСПЫТАНИЙ ДЛЯ ГРАЖДАН С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
7.1. Граждане с ограниченными возможностями здоровья в случае отсутствия у них результатов ЕГЭ сдают вступительные испытания с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности) таких поступающих. 
7.2. Собеседование может проводится как устно, так и в письменном виде в форме сочинения или изложения.
7.3. При проведении собеседования обеспечивается соблюдение следующих требований:
· продолжительность собеседования должно ориентироваться на возможности поступающих, время может быть увеличено;

· присутствие ассистента, оказывающего поступающим необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с интервьюером);

· поступающие с учетом их индивидуальных особенностей могут в процессе собеседования могут пользоваться необходимыми им техническими средствами;

· материально-технические условия обеспечивают возможность беспрепятственного доступа поступающих в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже; наличие специальных кресел и других приспособлений).

7.4. Дополнительно при проведении собеседования обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от категорий поступающих с ограниченными возможностями здоровья:
а) для слепых:

· задания для выполнения и инструкция оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом;

· письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту;

· поступающим при необходимости предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для слепых.

б) для слабовидящих:
· обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;

· поступающим для выполнения задания при необходимости предоставляется увеличивающее устройство;

· задания и инструкция оформляются увеличенным шрифтом (размер 16-20).

в) для глухих и слабослышащих обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;
г) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих собеседование по желанию может проводиться в письменной форме.
8. ОБЩИЕ ПРАВИЛА ПОДАЧИ АПЕЛЛЯЦИЙ
8.1. По результатам аттестационного испытания поступающий имеет право подать в апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка проведения испытания (или) несогласии с его (их) результатами (далее - апелляция). 
8.2. Рассмотрение апелляции проводиться Апелляционной комиссией, созданной приказом Ректора и действующей в соответствии с Положением. 
8.3. Рассмотрение апелляции не является пересдачей аттестационного испытания. Дополнительный опрос и внесение исправлений в работы и протоколы не допускается. В ходе рассмотрения апелляции проверяется только правильность оценки результатов испытания. 
8.4. Апелляция подается поступающим лично на следующий день после объявления результата аттестационного испытания. Поступающий может ознакомиться с протоколом проведения собеседования, в котором указаны заданные ему вопросы, характеристики его ответов на вопросы и объясняются результаты испытания.
8.5. Приемная комиссия обеспечивает прием апелляций в течение всего рабочего дня.
8.6. Заявления, поданные после окончания работы апелляционной комиссии, не рассматриваются.
8.7. Заявления от вторых лиц, в том числе от родственников поступающего, не принимаются и не рассматриваются. 
8.8. Рассмотрение апелляций проводится не позднее дня после дня ознакомления с результата вступительного или аттестационного испытания.
8.9. Поступающий имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции. Поступающий должен иметь при себе документ, удостоверяющий его личность, экзаменационный лист.
8.10. С несовершеннолетним абитуриентом (до 18 лет) имеет право присутствовать один из родителей или законных представителей, кроме несовершеннолетних, признанных в соответствии с законом полностью дееспособными до достижения совершеннолетия (Семейный кодекс Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, N 1, ст. 16).
8.11. Присутствие каких-либо других лиц, в том числе родителей абитуриента, в аудитории, где проводится апелляция, не допускается. Наблюдатель не участвует в обсуждении и не комментирует действия апелляционной комиссии. При нарушении этих требований наблюдатель удаляется из аудитории, где проводится апелляция.
8.12. После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной комиссии о результате испытания. При возникновении разногласий в апелляционной комиссии проводится голосование.
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	Основание введения
	Приказ Ректора от 22 декабря 2010 г.  № 372 
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Приложение 1 к Положению об аттестационных испытаниях
ФОРМА ПРОТОКОЛА СОБЕСЕДОВАНИЯ
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НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «АКАДЕМИЯ МНЭПУ»

ПРОТОКОЛ № _____

собеседования с поступающим ____________________________________

                                                                              (Ф.И.О. поступающего)

в НОУ ВПО «Академия МНЭПУ» на обучение по основной образовательной программе ___________________________________________________________

(код, наименование направления подготовки ООП)

от «____» ________________ 2011 г.                                        г. Москва

	Аттестационная комиссия в составе:
	

	
	Председателя 
	

	
	Секретаря 
	

	
	Членов: 
	

	
	
	


	1. Имеется ли у Вас гражданская специальность и трудовой стаж?
	

	2. Принимали ли Вы участие в научной и общественной жизни в предыдущий период (учебное заведение, ВС РФ, общественные организации, политические организации).
	

	3. Назовите свои наибольшие достижения в жизни.
	

	4. Какое отношение Ваших родственников (родители, супруг (га), дети) к выбранной Вами профессии (одобрение, неодобрение, безразличие)?
	

	5. Почему Вы выбрали именно НОУ ВПО «Академия МНЭПУ» для обучения?
	

	6. Почему Вы выбрали именно это направление подготовки?
	

	7. Чем Вас привлекает выбранная профессия?
	

	8. В каких видах деятельности Вы были наиболее успешны (достигнуты наибольшие результаты) и о чем Вам хотелось рассказать?
	

	9. Опишите идеальные (в Вашем представлении) условия обучения или работы по выбранной профессии.
	

	10. Как Вы видите будущее выбранной Вами профессии? 
	


	Председатель аттестационной комиссии
	
	

	Секретарь аттестационной комиссии
	
	

	Члены аттестационной комиссии
	
	

	
	
	


Приложение 2 к Положению об аттестационных испытаниях

ФОРМА ПРОТОКОЛА АТТЕСТАЦИОННОЙ КОМИССИИ
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НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «АКАДЕМИЯ МНЭПУ»

ПРОТОКОЛ № _____

заседания Аттестационной комиссии НОУ ВПО «Академия МНЭПУ»

от «____» ________________ 201__ г.                           г. Москва

Присутствуют:

Отсутствуют:

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Утверждение списка поступающих, рекомендованных Аттестационной комиссией к зачислению в число студентов в порядке перевода для продолжения обучения по очной форме обучения.

2. Утверждение списка поступающих, рекомендованных Аттестационной комиссией к зачислению в число студентов в порядке перевода для продолжения обучения по очно-заочной форме обучения.

3. Утверждение списка поступающих, рекомендованных Аттестационной комиссией к зачислению в число студентов в порядке перевода для продолжения обучения по заочной форме обучения.

СЛУШАЛИ: 

___________________ – секретаря Аттестационной комиссии, который проинформировал присутствующих, что на дату зачисления зарегистрировано _______ заявлений от поступающих в порядке перевода для продолжения обучения. Успешно прошли аттестационные испытания_________ поступающих. Из них в Академию представлено ______ оригиналов всех необходимых документов. В том числе:

	Название основной образовательной программы
	Количество поданных заявлений
	Количество представленных оригиналов документов

	
	
	

	ИТОГО по Институту
	
	

	ИТОГО по Академии
	
	


РЕШИЛИ: 

1. В соответствии с Правилами приема и на основании результатов аттестационных испытаний аттестационная комиссия рекомендует зачислить в число студентов в порядке перевода для продолжения обучения по очной форме обучения в Академию МНЭПУ следующих поступающих в 2011-2012 учебном году:

Институт экологии и политологии:

· по направлению подготовки ______________________________________

	Ф.И.О.
	Программа подготовки

(полная/сокращенная)
	Сумма набранных баллов

	
	
	

	
	
	


Институт социальных коммуникаций и иностранных языков:

· по направлению подготовки _______________________________________

	Ф.И.О.
	Программа подготовки

(полная/сокращенная)
	Сумма набранных баллов

	
	
	

	
	
	


Институт экономики и права:

· по направлению подготовки _______________________________________

	Ф.И.О.
	Программа подготовки

(полная/сокращенная)
	Сумма набранных баллов

	
	
	

	
	
	


Институт открытого образования:

· по направлению подготовки «Социальная работа»

	Ф.И.О.
	Программа подготовки

(полная/сокращенная)
	Сумма набранных баллов

	
	
	

	
	
	


2. В соответствии с Правилами приема и на основании результатов аттестационных испытаний аттестационная комиссия рекомендует зачислить в число студентов в порядке перевода для продолжения обучения по очно-заочной форме обучения в Академию МНЭПУ следующих поступающих в 2011-2012 учебном году:

Институт экологии и политологии:

· по направлению подготовки _______________________________________

3. В соответствии с Правилами приема и на основании результатов аттестационных испытаний аттестационная комиссия рекомендует зачислить в число студентов в порядке перевода для продолжения обучения по заочной форме обучения в Академию МНЭПУ следующих поступающих в 2011-2012 учебном году:

Институт экологии и политологии:

· по направлению подготовки _______________________________________

	Председатель аттестационной комиссии
	
	

	Заместитель председателя аттестационной комиссии
	
	

	Секретарь аттестационной комиссии
	
	

	Члены аттестационной комиссии
	
	

	
	
	


